Y ARRONAX

Technicien(ne) en gestion des risques et radioprotection

Date de publication : 19 OCT 2023

Vous étes a la recherche d’une nouvelle expérience atypique et d’un nouveau défi ?
Le GIP ARRONAX vous propose un poste de technicien(ne) en gestion des risques et radioprotection. Nous

vous accueillons et formons pendant 12 mois avant de vous proposer un poste a long terme.

Le Service Prévention des Risques (SPR)

Mission principale du service :

Assurer la mise en ceuvre de la politique sécurité environnement du GIP, notamment en matiere de
radioprotection.

Assurer le suivi des vérifications et contrdles prévus par la réglementation et veiller a la bonne application des
régles inhérentes a la prévention des risques.

Travail en zone réglementée et radioactive.

Composition du service :
Le service est constitué de 4 personnes.

Positionnement de ’agent dans I’'organigramme du service :
La personne évoluera sous la direction du responsable du Service Prévention des Risques.

Le Technicien(ne) en gestion des risques et radioprotection

Missions principales du poste :

¢ Participer a la mise a jour du Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels, a sa diffusion au
sein de I'entreprise et au suivi du plan d’action annuel qui en découle

¢ Actualiser et gérer I'affichage réglementaire et de sécurité

e Mettre en place une méthodologie d’'inventaire de produit chimique et assurer son utilisation par le
personnel

o Suivre et participer a I'élaboration des évaluations d’expositions radiologiques du personnel

e Suivre et mettre a jour des campagnes de surveillance radiologique du personnel

e Suivre, analyser et quantifier les rejets atmosphériques selon les protocoles en place

o Mettre en place une GMAO pour le suivi du parc des appareils HSE et de radioprotection

¢ Rédiger des modes opératoires et éditer des rapports d’analyses

Missions secondaires :

e Assurer la surveillance sécurité radioprotection en appui aux équipes opérationnelles (définir les modalités
d’interventions, conditions préalables aux interventions...)

¢ Conseiller et informer les services demandeurs en matiére de radioprotection et prévention des risques

¢ Participer aux campagnes de mesures et d’analyses (mesures d’irradiation, contréle réglementaire,
contamination, analyse d’air...)

¢ Participer aux opérations de transports de matiéres radioactives (expéditions-réceptions)

¢ Participer a la vie de service (réunions d’équipe, réunions techniques...) et contribuer a alimenter le REX
en radioprotection et en prévention des risques

¢ Participer a la rédaction documentaire et participer a la veille réglementaire en radioprotection et HSE

¢ Participer aux actions de formation du personnel a la radioprotection/HSE
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Savoirs & savoir-faire
Une formation ou premiére expérience dans le domaine de la radioprotection (CRP niveau Il, secteur
industrie/recherche option « sources scellées, non scellées ») est un plus sans étre indispensable.

Des connaissances en chimie et/ou en métrologie nucléaire seraient appréciées (mesure d’activités en
spectrométrie gamma, scintillation liquide, barbotage a tritium, prélevements atmosphériques).

. Capacités d’analyses et rédactionnelles
o Connaissances en anglais
o Connaissance des outils Office

Savoir-étre

Vous étes curieux de votre environnement de travail, tournés vers les autres, dynamique, polyvalent,

autonome, réactif, organisé, rigoureux, pédagogue, étes adaptable et aimez le travail en équipe.

Vous étes force de propositions : elles seront écoutées et étudiées.

Formation

Bac+2 (DUT, BTS) a Bac+3 (licence, BUT) ou équivalent HSE, mesures physiques, chimie, radioprotection
ou environnement...

Vous avez des connaissances en HSE et étes doté(e) d’'une réelle motivation pour la sécurité dans le
domaine industrie/recherche.

Environnement de travail

Evolution dans un environnement scientifique avec accés a des séminaires de vulgarisation scientifique et
aux présentations des travaux de recherche du site

Collaborations avec des équipes nationales et internationales
Accueil d’étudiants en formation : stages et théses
Rencontre entre le personnel et la direction au minimum 2 fois par an

Moments conviviaux réguliers
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Conditions

Contrat a durée déterminée de 12 mois avec possibilité de CDI a la suite
Temps de travail : 38h30 par semaine

Plages horaires de jour, avec occasionnellement des plages en horaires décalés du matin, de I'aprés-midi
ou plus rarement de la nuit selon le planning défini.
Travail possible occasionnellement le week-end selon le méme planning.

Salaire de base a partir de 24 500€ brut annuel pour un niveau débutant, négociable selon expérience
Prime pour travail en horaires décalés le cas échéant

Prime d’incommodité

Prime d’intéressement

Avantages sociaux avec la plate-forme Wiismile
Forfait mobilité durable pour les trajets en vélo et en covoiturage

5 semaines de congés
21 jours de RTT

Lieu de travail : Saint-Herblain (Loire-Atlantique)
Transports en commun a proximité, ligne de bus 93
Parking a vélos verrouillé

Places de parking pour les voitures

Prise de poste souhaitée dés que possible

Contact

Pour plus d’informations ou pour nous faire parvenir votre candidature (CV et lettre de motivation), écrivez a
recrutement@arronax-nantes.fr

Vous voulez en savoir plus sur nos métiers et nos activités ?
www.arronax-nantes.fr/gip-arronax/
www.arronax-nantes.fr/formation/thematique/films-metiers/
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